
KEMIJÄRVEN KAUPUNGIN HENKILÖVAKUUTUKSET  

1.LAKISÄÄTEINEN TAPATURMAVAKUUTUS 

Kattaminen 

- Virka- ja työsuhteessa oleville henkilöille työssä ja työmatkalla syntyneet henkilövahingot 
ja ammattitaudit. 
- Peruskoulun yläasteen ja ammattikoulujen oppilaiden vahingot, jotka syntyvät käytännön 
harjoittelussa. 
- Huolto- ja hoitolaitoksien hoidokkien vahingot, jotka syntyvät työ- ja hoito-ohjelman 
mukaisessa työssä. 

2.KUNTALAISEN TAPATURMAVAKUUTUS 

Kattaminen 

- Koululaisille, päivähoitolapsille, leiriläisille, kerholaisille ja luottamushenkilöille koulu-, 
hoito-, leiri- ja kokousaikana ja niihin välittömästi liittyvien matkojen aikana sattuneet 
tapaturmat. 
- Kaupungin asukkaille kaupungin järjestämissä tilaisuuksissa sattuneet tapaturmat, mikäli 
kaupunki on moraalisessa vastuussa vahingosta.  

3.TYÖTTÖMYYSVAKUUTUS = TYÖTTÖMYYSKASSALAKIIN PERUSTUVA 
TYÖNANTAJAN VELVOITE 

4.TYÖNANTAJAN RYHMÄHENKIVAKUUTUS = TALOUDELLINEN TUKI 

Kattaminen  

- Työntekijän/viranhaltijan kuolemantapausten sattuessa työ-aikana kuolinsyystä 
riippumatta omaisille maksettava korvaus muodostuu perussummasta, lapsikorotuksista ja 
tapaturmakorvauksesta. 
- Kuten edellä olevista selviää, kaupunki ei ole vakuuttanut henkilöstöään vapaa-ajan 
tapaturmia vastaan.  

5.JULKISYHTEISÖN VASTUUVAKUUTUS 

Kattaminen 

- Vakuutuksesta korvataan kaupungin viranhaltijan ja työntekijän toiselle aiheuttama 
henkilö- ja esinevahinko. 
- Kaupunki voi joutua korvausvastuuseen vahingoissa, jotka työntekijä on aiheuttanut 
ulkopuoliselle esim. liikenneväylien puhtaanapito-, korjaus- yms. toiminnassa, 
rakennusvalvonnassa, kaavoituksessa jne. 
- Näissä vahingoissa on aina välittömästi käännyttävä vakuutusyhtiön puoleen, joka 
selvittää, onko kaupunki korvausvelvollinen. 


