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KEMIJÄRVEN KAUPUNKI 

 
 

KUNNALLISEN PÄÄSOPIMUKSEN 13 §: N TARKOITTAMA PAIKALLINEN TYÖ- JA VIR-

KAEHTOSOPIMUS LOMARAHOJEN VAPAAEHTOISESTA VAPAAKSI VAIHTAMISESTA 

 

  

Jäljempänä mainitut allekirjoittaneet sopijaosapuolet ovat sopineet paikallisesti otsi-

kossa mainitussa asiassa seuraavaa : 

 

1.  Työntekijä/viranhaltija voi vaihtaa esimiehensä suostumuksin  lomarahan tai osan 

lomarahasta vapaapäiviksi ja vastikkeena lomarahasta luopumisesta henkilöstölle an-

netaan palkallisia työpäiviä täysien kuukausien osalta liitteenä olevan taulukon mukai-

sesti. 

 

Vapaa voidaan pitää joko yhtäjaksoisena tai osissa. 

 

Vapaan anomisessa ja päätöksenteossa noudatetaan vuosilomien myöntämistä koske-

vaa käytäntöä. 

 

Vapaan ajalta maksetaan täysi palkka. 

 

Vapaa on pidettävä samassa ajassa kuin vastaava vuosilomakin eli ennen seuraavaa 

lomanmääräytymisvuotta. 

 

Jos henkilö on sairaana vapaan alkaessa tai sairastuu vapaan aikana, vapaa voidaan 

pyynnöstä siirtää myöhemmin pidettäväksi. Sairastuminen pitää näyttää toteen aina 

vähintään terveydenhoitajan antamalla todistuksella sairastumisesta. 

 

Vapaa lasketaan vuosilomaa, kokemuslisiä ja vastaavia etuuksia kartuttavaksi palve-

lusajaksi. 

 

Vapaan vuoksi voidaan tarvittaessa palkata sijainen. Sijaisuuteen käytettävissä oleva 

määräraha on enintään se, mitä ko. lomarahan vaihtamisella säästetään. 

 

2. Työnantaja noudattaa edellä mainittuja periaatteita myös järjestöihin kuulumatto-

maan henkilöstöön. 

 

3.  Sopimus on voimassa toistaiseksi . 

 

4.  Sopimuksen soveltamisen yksityiskohdista neuvotellaan tarvittaessa erikseen. 
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KUNNALLISEN PÄÄSOPIMUKSEN 13 §: N TARKOITTAMAAN PAIKALLI-

SEEN TYÖ- JA VIRKAEHTOSOPIMUKSEEN  LOMARAHOJEN VAPAAEH-

TOISESTA VAPAAKSI VAIHTAMISESTA 

 

 
 

 

 

 

Palvelua vähintään 15 vuotta. Lomaraha 6 % heinäkuun varsinaisesta kuukausipalkasta jokaista täyttä lomanmääräyty-

miskuukautta kohti 

Täysiä lomanmääräytymis- 

Kuukausia 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

 

11 

 

12 

Taulukko A 

Loman pituus työpäivinä 

 

3 

 

6 

 

9 

 

12 

 

15 

 

18 

 

21 

 

24 

 

27 

 

30 

 

33 

 

38 

Lomarahan vaihtovapaan 

pituus työpäivinä 
 

2 

 

3 

 

5 

 

6 

 

8 

 

9 

 

11 

 

13 

 

14 

 

16 

 

17 

 

19 

 

Palvelua vähintään 10  vuotta. Lomaraha 5 % heinäkuun varsinaisesta kuukausipalkasta jokaista täyttä lomanmääräy-

tymis-kuukautta kohti 

Täysiä lomanmääräytymis- 

Kuukausia 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

 

11 

 

12 

Taulukko A 

Loman pituus työpäivinä 

 

3 

 

5 

 

7 

 

9 

 

12 

 

15 

 

18 

 

20 

 

22 

 

24 

 

26 

 

30 

Lomarahan vaihtovapaan 

pituus työpäivinä 
 

1 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

8 

 

9 

 

10 

 

11 

 

13 

 

14 

 

15 

 

Palvelua vähintään 1  vuosi. Lomaraha 5 % heinäkuun varsinaisesta kuukausipalkasta jokaista täyttä lomanmääräyty-

miskuukautta kohti 

Täysiä lomanmääräytymis- 

Kuukausia 
 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

10 

 

11 

 

12 

Taulukko A 

Loman pituus työpäivinä 

 

3 

 

5 

 

7 

 

9 

 

12 

 

15 

 

18 

 

20 

 

22 

 

24 

 

26 

 

28 

Lomarahan vaihtovapaan 

pituus työpäivinä 
 

1 

 

2 

 

4 

 

5 

 

6 

 

7 

 

8 

 

9 

 

11 

 

12 

 

13 

 

14 

 

 


